附件2-1：

四川省高等职业院校
创新发展行动计划项目建设任务书
（生产性实训基地）

申报院校：	南充职业技术学院（公章）
项目名称：印刷包装生产性实训基地
主要面向专业：	包装工程技术印刷媒体技术等
举办单位：南充市人民政府（公章）
填报日期：2017年8月20日



四川省教育厅制
二○一七年七月

填报要求

1.本任务书适用于生产性实训基地项目（XM-2）。
2.请依据批准立项的高等职业院校创新发展行动计划项目如实填写，各项内容要实事求是、真实可靠，文字表达要明确、简洁，所在学校应严格审核，对所填内容的真实性负责。
3.同一学校不同申报子项目须分别填报本任务书。
4.各级项目进度均须明确年度具体目标、可监测指标及经费预算。
5.填写文字内容的字体为仿宋_GB2312，字号为小四，行距为固定值16磅，表中空格不够时，可自行拓展加页，但版面要整洁规范。
6.本任务书限用A4纸张双面打印填报，封面之上不得另加其他封面。任务书左侧装订，一式2份连同电子文档一并报送至省教育厅高教处。
7.本表中签字盖章需齐全，若无或不齐全则作自动放弃处理，教育厅将不予受理。





一、项目基本情况
	基地名称
	印刷包装生产性实训基地
	被列为何级财政支持的实训基地项目
	支持部门
	

	
	
	
	批准时间（年）
	

	负责人
	张 怡
	职称/职务
	讲师/ 系副主任
	联系电话
	18086921359

	联系人
	周晓蓉
	职称/职务
	讲师/ 系办公室主任
	联系电话
	18181114952

	建筑面积（平方米）
	1800
	设备
总数/总值
	153台套/1620万元
	实践教学工位数
	180

	大型设备数
	56
	专职管理人员（名）
	3
	兼职管理人员（名）
	6

	基地主要面向专业
	包装工程技术、印刷媒体技术、广告设计与制作、出版商务
	面向专业在校生数
	509

	
	
	面向专业毕业生近三年平均就业率（％）
	96.7

	面向的重点专业名称
	印刷媒体技术（院级重点专业）
	重点专业设置时间
	2012年

	基地年产值（万元）
	500
	基地每周学生实习容纳量（人天）
	460

	师资队伍
	专任教师
	总数（人）
	19

	
	
	其中：高级职称教师数（人）
	4

	
	
	中级职称教师数（人）
	11

	
	
	初级职称教师数（人）
	4

	
	
	具有行业企业经历的教师（人）
	10

	
	
	具有高级工、技师、工程师等职称的教师（人）
	5

	
	兼职教师总数（人）
	7

	实践基地所承担的相关职业技能鉴定工种（或职业资格证书）及等级
	

	面向的重点专业学生实验实训学时数占总课时比例
	53.7%

	面向专业近三年年均为社会培训人次
	560

	基地现有校内实验实训场所构成

	序号
	名称
	建筑面积（平方米）
	仪器设备
	其中：大型专用仪器设备
	主要实训项目
	面向专业

	
	
	
	台/套
	总值
（万元）
	台/套
	总值
（万元）
	
	

	1
	包装印刷实训基地
	1600
	138
	1500
	48
	1300
	制版、胶印、印后整饰
	包装、印刷、广告、
出版

	2
	印刷实训室
	90
	6
	50
	3
	34
	特殊印刷及印后加工
	包装、印刷、广告、
出版

	3
	包装实训室
	110
	9
	70
	5
	38
	盒型结构设计、印刷工艺及检测
	包装、印刷、广告、出版


二、项目建设资金预算
	资金来源
	省财政
	地方财政
	学校自筹
	其他
	合计

	投资金额（万元）
	140
	
	50
	378
	568


三、项目建设绩效目标
	项目评定指标
	当前状况
	建设目标
（2017年）
	建设目标
（2018年）

	实
训
设
施
	实训场地面积（M2）
	1800
	
	3800

	
	实训设备总值（万元）
	1620
	
	2088

	
	实训室数
	3
	
	4

	
	主要实训设备台/套数
	48
	
	74

	
	实训工位数
	180
	
	200

	
	主要设备利用率
	75%
	%
	85%

	教
师
情
况
	专任专业教师人数
	19
	
	20

	
	实训基地指导教师人数
	10
	
	15

	
	其中：高级工及以上人数
	
	
	

	
	兼职教师人数
	7
	
	10

	培
训
情
况
	当年对本校学生实训人数
	53
	
	200

	
	生均实训学时（学时/人）
	45
	
	50

	
	学生实训占总学时比例
	23.7%
	%
	28%

	
	当年社会培训人数
	82
	
	100

	
	人均实训学时（学时/人）
	20
	
	25



四、实训基地职业技能培训
	N
	职业资格证书名称
（证书颁发单位）
	年度
	目标
	培训人数
	其中：获证人数

	
	
	
	
	合计
	初级
	中级
	高级
	合计
	初级
	中
级
	高级

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



五、项目设备预算
	N
	设备名称
	型号规格
	单位
	数量
	单价
（元）
	小计
（元）
	实训内容

	1
	全自动打钉机
	1400MM
	台
	1
	380000
	380000
	印后加工

	2
	裱胶机
	1100MM
	台
	1
	50000
	50000
	材料加工

	3
	激光刀模机
	全开一套
	台
	8
	150000
	1200000
	造型模切

	4
	全自动粘箱机
	1000MM
	台
	1
	350000
	350000
	成型加工

	5
	立式复膜机
	1100MM
	台
	1
	250000
	250000
	印后整饰

	6
	塑料印刷机
	1100MM
	台
	12
	133000
	1650000
	印刷技术

	7
	单面瓦楞BE机  
	1800MM
	台
	2
	400000
	800000
	材料加工

	合计（万元）
	
	26
	
	468
	



六、项目建设进度计划安排
	N
	项目任务
	任务阶段目标及验收要点（2017年）
	任务阶段目标及验收要点（2018年）

	1
	中央财政资金到位
	资金到位，购买部分设备
	资金到位，完成设备购买

	2
	地方财政资金到位
	
	

	3
	学校自筹资金到位
	实训基地厂房建设
	完成2000平米基地建设

	4
	其他资金到位
	部分设备购买
	完成设备购买

	5
	设备招投标
	中央财政资金购买设备招标、
	

	6
	设备到货
	
	公司购买主要设备到货

	7
	设备验收
	
	设备验收

	8
	设备投入使用
	
	设备进行实际生产

	9
	基地指导教师培训
	
	原有教师及新指导教师的设备操作维护培训

	
	
	
	

	
	
	
	


说明：项目任务栏中的空格，项目学校可以根据本项目建设的具体情况自行填写项目任务及进度安排。

七、建设方案
	建
设
基
础
	2009年3月香港利奥集团捐助1000余万元，按照“理实一体、工学结合”的理念建设的“校中厂”——利奥印刷与包装技术实训基地在学院致用楼落成。基地的主要功能是：生产厂区部分主要完成企业生产与学生实习实训，目前年产值500万元左右，教学区部分为理实一体化教学场所，主要完成学生的理实一体化教学与实践。实训基地的建成对学生创新精神、实践能力、社会责任感、就业能力的培养提供了强有力的支撑。
1.建立了校企合作、共建共享机制
2006年经四川省政府批准，学院与香港利奥纸袋有限公司实行股份制合作办学，建立了校企合作的新模式和长效机制，搭建起了双主体育人平台（见附件1）。在股份制办学体制机制的引领下，学院不断推进校企合作、产教融合，2010年又“筑巢引凤”，按照“优势互补、资源共享、互惠互赢、共同发展”原则，与南充东大彩印有限公司深度合作共建生产性实训基地，开展生产经营活动，2015年“南充职业技术学院利奥学院”成立。
2. 有较好的硬件环境
近年来，校企合作各方不断加大投入，持续改善实训基地功能。目前实训基地占地面积1800平方米，总工位数180个，拥有柯式印刷机，塑料印刷制袋自动生产线、激光制版等具有生产性功能的较为先进的机器设备153台套，价值1620万元，完全能够满足学生生产性实习实训的需要和企业基本业务生产的需要。
3. 有较强的师资队伍
建成了一支由专业带头人和中青年骨干教师组成的素质精良、结构合理、专兼结合的实践教学团队。实训基地依托的专业有实习实训指导教师和培训教师共26人，都具有本科以上学历，都具有丰富的理论教学、实习实训指导和培训经验，其中合作企业派出的兼职教师7人，占27%。生师比为20:1。
4.实践教学体系建设初见成效
坚持教学内容与生产任务相结合、实习产品与生产产品相结合，入厂教育与全过程管理相结合，传统工艺与新技术、新工艺相结合，动手能力训练与职业习惯、工作作风培养相结合，实习实训教学与职业技能培训、考证相结合的原则设计实践教学体系。实训过程中，企业技师与实习指导老师共同对学生进行技术指导、管理和考核。通过多年的实践教学，校企双方共同培养的学生实践能力大为增强，学生在2014年中国包装创意设计大赛获得二、三等奖各1项。教师理实教学水平有了极大的提升，科研及社会服务能力增强，该教学团队近三年获学院科研成果集体一、二、三等奖各1次。
5.制度完善，管理规范
学院已制订了《实践教学管理办法（试行）》、《专业教师企业一线锻炼管理暂行办法》、《校内实训基地管理制度》、《学生实验实训手册》、《实验实训室安全卫生管理制度》等一系列有关实训的管理制度，确保了基地的有序运行和功能的实现。
6.具备较强的社会服务能力
  实训基地专业教师通过多种形式与企业开展联合科技攻关，为企业提供技术咨询和技术培训服务，促进教学和生产实际的结合，增强了企业自主创新能力，为南充市印刷包装业的发展做出了贡献。年均为企业培训职工近100人次。

	建
设
目
标
	建设期内，把实训基地建成“产业契合度高、校企合作紧密、社会服务能力强、管理体制机制完善、实训师资队伍水平高、学生职业技能强、综合素质高、教学资源丰富”的生产性实训基地。具体目标如下：
第一阶段（2017年6月—8月）：成立项目申报组，充分调研进行可行性论证，编制印刷包装生产性实训基地建设方案，完成项目申报。
第二阶段（2017年9月—2017年10月）：与合作企业进一步细化基地建设方案，编制项目建设任务书，做好项目实施的前期准备工作。
第三阶段（2017年11月——2018年12月），学院将与南充东大彩印有限公司共同投入资金568万元，新建厂房2000平方米，购置新设备468万元，有序、规范、切实开展各项具体建设任务的建设，进一步探索和深化学校主导、校企共建生产性实训基地合作模式，企业更多地参与专业建设和人才培养，校企合作开发课程、教材；完善基地管理架构和运行机制，做到产权明晰、运行顺畅；加大实训基地设备投入，引进先进的企业文化和管理模式；组建一支专兼结合、数量、职称结构合理的实践教学团队，提升教师的教学水平和实践能力；积极开展印刷包装行业现代学徒制人才培养模式的研究；开展社会培训，年均社会培训人次在150人次以上；与企业合作开展技术攻关或技术创新，力争完成两项，引进和开发大学生创新创业项目5项。
























	预
期
成
效
	1. 校企共建生产性实训基地合作模式的成功实践将对其他高职院校生产性实训基地的建设起到示范作用。
2. 实训基地将充分满足专业实习实训需求，能容纳200名学生开展生产性实习实训，形成校内基础实习实训、综合实习实训、模拟仿真实训和企业生产现场实习实训逐层次提高的实践教学体系，实现功能系列化、管理企业化、设备先进化、人员职业化。学生在实习实训任务中能进行印刷包装产品的加工，变消耗性实训为生产性实训、盈利性实训，逐步实现有稳定的经济效益。
3. 建成区内一流的区域共享型生产性实习实训、印刷包装从业人员培训基地，除完成本院相关专业学生实习实训任务外，还可接收区内学校年均200人次以上的实习实训任务。
4. 社会服务面显著扩大，基地与社会、与更多的企业形成深度合作关系，取得显著社会效益和经济效益。广泛开展农村实用技术培训、劳动力转移培训、下岗职工再就业培训，促进城乡劳动者就业，每年培训指导各类人员150人次。并将通过学校科技服务平台，更深度地参与区域内印刷企业的技术研发和技改项目，成为企业应用性技术创新的重要力量。
5. 以基地建设带动相关专业建设。相关专业将更紧密地结合地方行业企业发展对技术技能型、复合型人才的需求，提高人才培养质量。基地相关专业学生年终就业率、一次性就业率高于全省平均水平3个百分点以上。
6. 印刷包装行业现代学徒制人才培养模式试点工作将得到有效开展，并将有力地推动专业课程设置、课程内容、教学方法的改革，推动专业教师的快速成长、推动学生实践水平的提升、学生身份的快速转变、校园文化与企业文化的有机渗透、教学实践成本的降低，实现“五个对接”。
7. 教师教学理念、教学方法、知识和能力结构将得以转变、改进和优化，教师的教学水平和实践能力将得到稳步提升，专兼结合、结构合理的教学团队将得以建成。
8. 教学质量将逐步提高，学生综合素质、社会适应能力、创新能力显著增强。
9.《南充职业技术学院生产性实训指导教师管理办法》、《南充职业技术学院生产性实训学生守则》、《南充职业技术学院生产性实训安全管理办法》、《南充职业技术学院生产性实训成绩考核管理办法》等系列管理制度将逐步建立和完善，能确保生产基地功能的实现和人才培养质量。
10. 企业可以共建生产性实训基地为契机，提高产能，预计年产值将新增400万元以上，同时企业的社会影响力，企业形象，企业声誉都将得到较大的提升。











	保
障
措
施
	1. 政策支持。①教育部《关于全面提高高等职业教育教学质量的若干意见》[教高〔2006〕16号]提出：高等职业院校要按照教育规律和市场规则，本着建设主体多元化的原则，紧密联系行业企业，不断改善实训、实习基地条件，积极探索校内生产性实训基地建设的校企组合新模式。②国家十三五规划纲要第六十八章、六十九章要中明确提出了“十三五”期间要实现“公共文化服务体系基本建成，文化产业成为国民经济支柱性产业”的目标。③国家印刷业“十三五”规划中明确指出要突出对大型国有印刷企业的政策引导和扶持，并为利好政策的下沉制定有效路径；突出对新技术、新工艺推广使用方面的政策引导和扶持，优化印刷行业与上、下游产业之间的资源配置，促进印刷技术的改造升级；突出对印刷业与互联网融合发展的政策引导和扶持，推动行业转型升级，确保行业与经济、文化发展的高度匹配。政府宏观政策的确立，对建设印刷包装生产性实训基地提供了有力的政策保障。
2. 组织领导。我院成立了以党委书记、院长为组长，相关处、室、系主要负责人为成员的“生产性实训基地建设工作领导小组”，在明确各有关处、室、系职责的同时，推行项目建设工作责任制；领导小组通过会商、汇报检查等形式，及时发现和解决建设工作存在的问题等，并为建设项目工作推进提供相应的政策支持（如实行试点成果形成和推广奖励办法等）。
3. 机制保障。一是制订科学的工作计划，建立严格的工作制度，建立生产性实训基地建设监督机制，确保项目建设有序运行；二是对在基地建设和管理过程中取得显著成绩的团队或个人进行表彰奖励，在生产中研发新产品，创新新技术显著的团队、个人进行表彰奖励，建立激励约束机制；三是对基地教师、管理人员进行针对性培训，形成长期有效完善的培训机制；四是对基地的教学、生产、培训、管理等方面进行定期和不定期检查，建立基地建设监督评价机制，促进基地建设的健康运行。
4. 经费保障。为保证印刷包装生产性实训基地建设工作的有序、有效推进，政府、学院将与南充东大彩印有限公司共同投入资金568万元建设印刷包装技术生产性实训基地。其中新建厂房2000平方米，新购置设备468万元，设备投入主要由企业承担。专项经费遵循专款专用原则，主要用于印刷包装生产性实训基地建设项目设备的添置与更新、建设成果的形成、推广等所需。建立生产性实训基地建设经费使用管理制度，并及时开展跟踪审计。
















七、专家论证（论证会由申报院校自行组织，至少邀请7名行业企业专家）
	专家姓名
	职务/职称
	单位
	联系电话

	李玉松
	总经理
	成都激光刀模有限公司
	13488945878

	卓世军

	高级技师
	成都激光刀模有限公司
	15685151866

	庞洪波
	总经理
	南充东大印刷有限公司
	13890766222

	王映梅
	高级顾问
	四川山水包装有限公司
	18990833786

	赵尚仙
	厂长
	南充永辉纸制品公司
	18227390588

	魏茂文
	工程师
	南充腾飞印刷有限公司
	18382927566

	姚飞
	工程师
	南充超达印业有限公司
	15520422444

	论
证
结
果
	（主要包括项目的必要性、可行性论证，项目建设方案论证，资金用向论证，基地建成后实践教学能力、研发能力和技术服务能力预估等）

1.该项目对地方行业发展及专业人才培养具有积极推动作用，具有建设的必要性。
2.该项目建设基础充分，有与企业合作建设管理实训基地的丰富经验，具有建设的可行性。
3.该项目建设目标明确、预期成效可观、保障措施细致，建设方案条理清晰、步骤明确。
4.该项目建设资金预算、用向明确、合理。
5.该项目的实训基地建成后，实践教学能力在专业面向、岗位工位、实训环境、实训种类、实训方式等方面将得到很大的提升。
6.该项目的实训基地建成后，将对包装、印刷、出版、广告等专业的专业科研能力、专业技术服务能力、专业人才培养能力有很大提升。





九、审核意见
	申报单位审核意见
	








签字（公章）：

年  月  日


	申报单位主管部门意见
	








签字（公章）：

年  月  日


	教育
厅审
批意
见
	








（此栏学校不填）
四川省教育厅
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